
 
 

ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ  

на ассистента кафедры терапии и общей врачебной практики  

с курсом гериатрии института дополнительного 

профессионального образования  
 

 

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ  
1.1 Настоящая должностная инструкция определяет 

квалификационные требования, трудовые обязанности, права и 

ответственность работника федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Башкирский 

государственный медицинский университет» Министерства здравоохранения 

Российской Федерации (далее – Университет), работающего в должности 

ассистента кафедры терапии и общей врачебной практики с курсом 

гериатрии ИДПО. 

1.2 Должность ассистента кафедры относится к профессорско-

преподавательскому составу. 

1.3 На должность ассистента кафедры может претендовать лицо, 

имеющее высшее образование по профилю кафедры, прошедшее ординатуру 

или интернатуру, со стажем работы по специальности не менее 1 года.  При 

наличии окончания  аспирантуры или ученой степени кандидата наук по 

профилю кафедры –  требования к стажу работы не предъявляются. 

1.4 Ассистент кафедры подчиняется непосредственно заведующему 

кафедрой. 

1.5 Замещение должности ассистента кафедры производится по 

трудовому договору, заключаемому на срок до пяти лет. Заключению 

трудового договора предшествует конкурсный отбор. Избрание по конкурсу 

осуществляется в соответствии с Положением о порядке замещения 

должностей педагогических работников, относящихся к профессорско-

преподавательскому составу, утверждаемым Министерством образования и 

науки Российской Федерации. Прошедший конкурсный отбор, ассистент 

назначается на должность приказом ректора университета.  



1.6. Ассистент кафедры должен знать законы и иные нормативные 

правовые акты Российской Федерации по вопросам высшего 

профессионального образования: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 



 


