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Перечень тем выпускных аттестационных (курсовых) работ для 

обучающихся на циклах повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки по специальности  

«Управление и экономика фармации» 

 

№ 

п/п 

Тема курсовой работы 

1 Анализ издержек обращения (на примере аптеки №___). 

2 Информационные технологии в фармации. 

3 Конкурентоспособность фармацевтической организации в условиях 

рынка. 

4 Особенности налогообложения аптечных организаций. 

5 Основные механизмы стимулирования сбыта товаров аптечного 

ассортимента. 

6 Формирование  ассортиментной политики аптеки. 

7 Процесс управления фармацевтической организации и его этапы. 

8 Система управления персоналов в аптечном предприятии – 

организации малого бизнеса. 

9 Товар и товарная политика в маркетинге. 

10 Рекламная  политика аптечных организаций. 

11 Лицензирование аптечных организаций, документальное 

оформление. 

12 Лекарственные средства, подлежащие предметно-количественному 

учету: требования к учету и  хранению. 

13 Мерчандайзинг: Выкладка товаров в аптеках. 

14 Организация лекарственного обеспечения медицинских организаций 

(на примере аптеки МО). 

15 Управление запасами как элементом оборотных активов. 

16 Финансовая устойчивость и платежеспособность организации (на 

примере аптеки ……….. города). 

17 Система кредитования АО и ее современные формы. 

18 Факторинг на рынке фармации. 

19 Актуальные проблемы трудовых отношений в фармацевтических 

организациях. 

20 Управление маркетингом: рыночные возможности фармацевтической 

организации и их анализ. 

21 Мерчандайзинг. Анализ ассортимента и управление товарными 

запасами. 



22 Конфликты. Особенности управления межличностными 

конфликтами. Методы их предупреждения. 

23 Современное состояние нормативно-правового регулирования 

фармацевтической деятельности. 

24 Виды и формы предпринимательства в фармации. Правовые 

отношения. 

25 Некоторые аспекты управленческого труда руководителей аптечных 

учреждений. 

26 Вредные условия  труда в аптечных организациях. 

27 Роль маркетинга  в современной  деятельности аптечных 

организаций. 

28 Бухгалтерский учет  в фармацевтических организациях. 

29 Ценообразование на фармацевтическом рынке. 

30 Лекарственное обеспечение МО: проблемы и пути их решения. 

31 Управление аптекой. Критерии эффективного руководства. 

32 Биологически активные добавки к пище в ассортименте аптеки. 

Нормативно-правовое регулирование и особенности реализации. 

33 Должностные инструкции как инструмент управления персоналом. 

34 Охрана труда в аптечной организации. 

35 Оценка рынка сбыта ЛП и медицинских изделий и конкурентов АО. 

36 Спрос на товары аптечного ассортимента. Его формирование. 

37 Налогообложение и виды налогов в аптечных организациях. 

38 Мотивация труда фармацевтического персонала. 

39 Организация лекарственного обеспечения сельского населения: 

проблемы и пути их решения. 

40 Особенности оборота  иммунобиологических ЛП. 

41 Лекарственное обеспечение граждан, имеющих право на 

государственную социальную помощь. 

42 Государственное регулирование цен на ЛП. Ценовая политика 

фармацевтических организаций. 

43 Логистика как инструмент повышения эффективности деятельности 

фармацевтической организации. 

44 Ограничения оборота сильнодействующих и ядовитых веществ, 

являющихся ЛП,  проблемы обеспечения ими населения. 

45 Регламентация требований к персоналу и кадровое обеспечение 

фармацевтических организаций. Проблемы и пути их решения. 

46 Проблемы прибыльности аптек в современных условиях. 

47 Ценообразование на товары аптечного ассортимента. Алгоритмы 

расчета цен. 

48 Формирование ассортимента АО. Управление аптечным 

ассортиментом. 

 

  


